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CLASSE D’EMPLOI 
 

Enseignant(e) d’une classe de mise à niveau pour des élèves du secondaire. Les matières ciblées sont le français, 
les mathématiques et la technologie. Poste à demi‐temps. 

 
LIEU DE TRAVAIL 
 
École de la Rose sauvage 
 

DATE D’ENTRÉE EN FONCTION 
 

Novembre 2009 
 

NATURE DU TRAVAIL 
 

L’enseignant(e) aura la charge de l’enseignement du français, mathématiques et de la technologie à des élèves 
du secondaire qui ont besoin de rééducation des matières de base pour leur permettre d’être mis à jour avec les 
programmes d’études de l’Alberta. L’enseignant(e) agira de façon à répondre, en collaboration avec la direction 
et le personnel de l’école, au projet éducatif de la communauté scolaire dans les domaines de la pédagogie, de 
la culture et de la langue. 
 

FORMATION, EXPÉRIENCE ET QUALITÉS 
 

• Une certification en enseignement de l’Alberta ou éligibilité à l’obtenir; 
• De l’expérience en enseignement élémentaire serait souhaitable; 
• Une appréciation de la diversité des apprenants; 
• Une attitude empathique envers les nouveaux arrivants du Canada; 
• Une attitude positive, responsable et autonome ainsi qu’une ouverture envers le changement; 
• Des aptitudes en gestion et des habiletés en technologie; 
• Une excellente connaissance des besoins éducatifs en milieu minoritaire; 
• Une excellente connaissance des programmes de base de français tant à l’oral qu’à l’écrit; 
• Une excellente connaissance des programmes d’études de mathématique du primaire de l’Alberta. 

 
 

RÉMUNÉRATION :  Selon la convention collective en vigueur 
 
 

DATE LIMITE DU CONCOURS :    Le 19 novembre 2009, 16h 
 

Les personnes désirant poser leur candidature doivent faire parvenir leur curriculum vitae  
avec une lettre de présentation, par courriel, à rh@conseildusud.ab.ca 

Seuls les candidats retenus seront contactés. 
Calgary, le 6 novembre 2009 

Conseil scolaire du Sud de l’Alberta 
 
Suite 230, 6940 Fisher Road SE  Tél. 403.686.6998 
Calgary (Alberta)      Sans frais 1.877.245.7686 
T2H 0W3     Téléc. 403.686.2914

051‐20091011


