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Le mot des présidentes

Chest avec p | ddrss ides jogroées pRdago-secoles au printemps 2012. Lors
écrivons ce premier messagegiques des 27 et 28 octobre, cede cette rencontre, des délé-

en commun qui représente fut avec fierté et beaucoup degu ®s des conseil s

| 6esprit d e c oplaisia ue noug avans pueacrront antribuer & la révision de

les deux conseils francophonescueillir le personnel enseignantla vision et de la mission de

du sud. des deux conseils scolaires achacun des conseils. Nous

| 6®col e de | a discgeeonss &galeracgte des | | ¢
ont bien apprécié. le temps priorités a long terme des deux

p@sesé gn§§§tflea 3 Eafta%elgoﬁs%ils. ’

Comme vous le savez, depuis
l e d®but I dann
deux conseils ont une adminis- .
tration conjointe. Nous pou- leurs connalss?nces._Le Chamg?Nous espérons que vous profi-

vons déja observer les béné-me nt soav re . dteorer} Gu tel%pos Ués tFétefs pouer

fices de cette nouvelle struc- "O° voypns une co~lle.1borat|on partager de beaux moments

ture. Nous constatons une ®tro I,t .e S O,', n s.t led VBotfe tdtnftid dMos dnfisU t €
amélioration des services aux "0UVElle €quipe administrative. g vous offrons également
enseignants et éléves depuis IeT out au cours Fgs! GRNNTPeursoUsiy

- rrez suiyre nos prqgres en 5
d®but de | oanrfl)%ksle. \'%"9S PI9LeG S nouvelle année
isant les points saillants des

autres objectifs principaux de ;.
~ . . . réunions de chacun (%es deux
| admi ni stration 'ConIcJ(OI nt e sont
L conseils scolaires.
la valorisation de la construc-

tion identitaire et le rapproche- Nous aimerions vous annoncer /Q . m

ment des communautés franco-que nous prévoyons tenir une e

phones du sud; nous sommesrencontre commune des con- 5ALYyS . 2dzmy

sur la bonne voie. seils dé®col e dteNBtadwRtSeysi Saos {/ C

&\A\u—u:;, m
l'yyag NAS . 2 dzOK SN
t NBAARSYdSz / {{!




Nos priorités sont « la
réussite scolaire, la
rétention et le
recrutement des
éléeves, ainsi que la
fierté francophone.
Pour les écoles du
CSCFSA, une 4
priorit® s
du mandat de
| 6 ®duc
catholique ».

Le mot de |a directrice ge

Une nouvelle année scolairedes administrateurs voués acation francophone dans
sdest amor c®el ®@®p acnboeusits saa\ma:tn'atunedie)leumeom@nhau—l
enthousiasme que le person-cation francophone de quali- tés.

nel des deux conseilsdu Sudt ® dans | e Su O|_a é?)r‘?tnbdtl&%é n%seefe\;eﬁ l
de 1 o0Alberta [dié Yopdiatioh Btudiante! PiVitdlita de la communau- I
boration doun g Pyl |3 Rausded 2eh telfePtd francophone étant impor-

au niveau des services €ducag, ;s ayons & nouveau connutante, NoUs NoUS SomMMes
tifs pour tous les éléves des

: s une augmentation des inssdonn® comme object
conseils.  Ce plan cible lesqinions dans nos écoles ganiser un  rassemblement |
priorités suivantes. la T€Us- cette année. Quant aux d 5 ®| “ves annu el . €
site scolaire, la rétention et toqts ge rendement, nous riat avec différents orga-
le recrutement des €leves, o ,yons observer une nismes.
ainsi que la fierte franco- p, 550 générale de nos résul-yo sws fisre de vous annon- |
phone. Pour les écoles du
CSCFSA, une “Apriorits -yt Blen qéjé"‘ q Yo i i rod o1's%

' P du travail a faire, les resultats
ann®e repr@sent

sbajoute, cel g eQaWnengnadé1 dd$|5me |
l6®ducation cagholhgug:e % P@'L@Idﬁap%e{ueﬁanco Je
éFud_e des besoins des éleves, 5 s i nvit e d Sadah '8 TeSir sur £ édn

ainsi que du contexte com- gjter ces résultats sur le site pjyce olympique de Calgary, |
r,nunautalre, fje chaCL_me desy y CSSA. sous le b Fha%nzgq e kot éBé%é)-,'l

écoles a €16 entreprise par pors s resultats dU o g oot | o 7@s ul

' es ,n:je m.? res  desckh®Rlrh Iialigponﬂ!’Igs’partenariat entre les conseils
services educatits. sous peu sur le site web. du Sud. la Citt des Ro-

La nouvelle administration oy i yveau de kheiusesf etals tSecétartiau f e
conjointe se donne le mandat 5 ¢onstruction de deuxnou- f r ancophone del |
doidentifier vdISIeQ'SéceosleQJep(bq filOEc@d 4] 500

travail basées sur les don-
francophone 4,88 'soruH%ufetl & JoyRdses
nées recueillies lors de cette | 8®c ol eDami odes e |

étude. Un plan éducatif aeraIIées de Cochrane, d
sur les quatre priorités sera s que les projets e
présenté aux deux conseils; ¢ r astructur
lors de la réunion conjointe g o 5 usol ei | ¢
du mois de février 2012. | §®col e Le RUI

de
Depuis | a finBdooksi snod&aohto,u EZ§5(,?‘
jdai eu | e pl sonsder remi:mtrex/|d83|ter5?\é\|‘BOUNJ\
personnel et les éleves degroupes de parents. Je tiens
nos treize ®c allessremercier Gogpur deur

vé des éléves engagés, degmplication et leur contribu-

enseignants dynamiques et i on © | 6avancement
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Animation et pédagogie culturelle

Le premier mandat de mon travaild 8 ®qui pe se f ai tcurrcvuenet ndcessitentanelpatb or a -
est de développer la constructiont i on do6éun r epr ®soipatibnaantive desélevpselra £amnA -
identitaire de la population étu- nel enseignant formé en pédagogiemunication orale tient une grande

diante et du personnel des deuxcul t ur el | e ai ns i place dahsle/chax dek &ctivittso ut i e n
conseils. Pour ce faire, la pédagogiale la direction de chaque école.

culturelle offre un excellent véhi- Chaque activité doit aussi rejoindre En bout de ligne, nous souhaitons

cule pour vivre des expériences les priorités ciblées par les conseils.créer un grand espace francophone
rassembleuses afin ddentretenir alelsague membre de la commu-

liens solides et durables avec laLe pl an ddact i on naatétiem @e plageigporéante u |l t u -
communauté francophone a la- relle assurera la gestion et la coor-

quelle nous appartenons. dination des projets. Nous fourni- = 5 N/ / 145 38 51 £ 5
rons alors les outils nécessaires a : d E B d N'@/ SUdaal Ea
Céest par | e bi atous lesl pagicpartsypour @sssirc | b | ® e-gordonnatice en animation

gue | 6on souhai tmosdngagemenis.s &auteslles acfi-i er t ® et pedagogie culturelle

de la langue francaise. Ce travailvités sont directement liées au

‘————————————————————————————\

permettre Iﬁac\uisition d

Orientation scolatie:xx-

|
Depuis |l e d®but d
L'orientation scolaire est un nou-J daur ai aussi | Srenpoptes sontnorgan®éesd gour t 1 |
veau service du CSSA et duvailler a la planification de la pro- les parents, pour les renseigner |
CSCFSA qui desservira les treizegrammation des deux nouvelles davantage et leur donner des infor-
ecoles francophones de la régionécoles dont la construction débute- mations pertinentes concernant le |
|
|

e | dann®e,
a_

du sud de | ' Al b erahieatot. Ldune de rmeceondaire de leur enfant.Entre

tAches sera de conseiller les éléve . autres, on leur fait part des exi-
n novembre, les éléves ont pu

au niveau de leur plan scolaire a . N e .
darticiper a une visite organisée

secondaire ainsi que de leur plan d 4 B.un.e . 't i oy nivueanuide (Ia'arccsr'élditfatigr} pour | d
carriecre. Jdaur ai don CCarﬁ usa§05e| agn? Eekt s Iteg Ucé]i)tler{lirgnrdisp\fprrge@u ua %ertificat. '
éléves dans leur choix de carriére. p

gences du ministére de I'Education

| Al bert a. En j &evi erndesjte qggwdsn r bn
Ddautre part, i | gnerées &éévea susles procédurpstsetviaes t qui  seront dorénavant

.

Ie Bl -aper -u
de travailler a la rétention des suivre pour l'inscription aux établis- offerts a la clientéle étudiante des |

|

|

|

|

|

®l " ves, afi n d&semeotd postsegordaires et sleur@toles francophones du sud de
diants & poursuivre leurs études enfournir des services pour les de- I'Alberta.

francais. Il sera nécessaire de biemandes de préts et bourses. AU plaisir d d .
évaluer les besoins de notre popu-Au idme semestre, en ré e U plaisir de vous rendre service:
llation ®tudi ante%uggud)ﬁemﬁ;ndgrgesélgv& uprggrio- me - 5NOUD] j

sure doy r@®pondr gramme de stage sera mis sur pied

Conseillére en orientation scolaire

N /

— e o . . O S S S e S e G S EE S e S S e G e S S e s o

Services educatifs

A titre de conseillere pédagogique comme le programme des accom- Finalement, jaccompagne aussi les

des services éducatifs, mon mandapagnateurs pédagogiques. Nousécoles dans le développement d'un

principal est de développer un plan ayons aussi lancé le projpilote de  programme de francisation et dans

pour | a mise en Cuthde panifidation Me I'8dvich-le domaine de l'adaptation scolaire.

tteme d'éducation inclusive danst i on i ncl usive (OPE_I_?. Il sdagit doéun
chacune des écoles du CSSA et dunstrument qui offre aux ensei- AU plaisir!

CSCFSA, selon les lignes direcgnants la chance de découvrir des PR 0o~ A
trices du minist %trfatégiegi &l'ensefghethent ddsded N . -e vl EEUD

Afin de réaliser ce plan, certains >t le profil de chaque eléve.

projets ont été mis en place,

Conseillere pédagogique
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Premieres journées pédagogigues conjointes

Prés de 200 enseignants se sonkkL 6 ex pl oi t ati on i s t
donc r®unis 7 | &®dwlge ededdai dReo %0 our
sauvage de Calgary. tribuer au sentiment des compé

. L .. ten Slevi r Nadia Rous-
La premiére journée, ils ont assisté ence des éleves, par Nadia Rous

deux conf®rencs§asu', | Bune port ag®
sur ' 8dinclusi on Ls @éukigne rodirnée, Nes ®Ase
par Lyne Bacon, conseillére pédagognants ont pu assister a divers ate-
gique des services éducatifs.liers touchant des sujets variés. En
Loautre conf ®rengp@smi®diaj ti lisntdntul &e«Présde200 i on

Une autre illustration concréte de

ce que | dadmini momrmsE n £ réunir par groupaiveau afin enseignants se

des deux conseils apporte: les 27 dé®changer des exp& . . doen
et 28 octobre d.(‘ernie.rs onE eu Ii'eu = gnement. Freunis - | &
les toutes premieres journées péda-2 Ces journées furent une expérience de la Rose

gogiques conjointes du CSSA et d trés positive et plaisante pour les

X sauvage de
enselgnants! g

Calgary. »

Reconnal ssanece

Nous avons également profité Pour le CSSA: Pour le CSCFSA:
des journées pédagogiques pouk gng 5lans 10 ans
souligner 5’ 10' 15’ 20 et25 anSRichard Bélanger Amélie Angers Mario Arsenault

| 6empl oi d e s Elgse®ilndswcendues . Evelyn Argue Janet Grenier
Annie Cabana Nady-Eva Aubin Michelle Kabyn

. . L. Martin Camirand Suzanne Bédard Jacqueline Lafreniere
Cette pratique a debute il Y @ Nicolas Emond Chantal Bergeron Eugéne Lumbala

quelques années au CSSA maikilie Ferron Mélanie Bernier SR YIET)
i = 9 e oa d;/\a.rieJosée Fortier MarieEve Boily Josée Millaire

ogn Hourpnigr pre rpa{nie Borucf%r pou rChristiane Morrissette
le CSCFSA. Isabelle GagneWalcourt Natalie Clément JearFrancois Ouellet
Annie Gauthier Isabelle Coté
Anne-Marie Giasson Stéphanie Dufort 20 ans
Voici donc la liste de tous les Lizette Hallé Isabelle Fortin Marie-Paule Caron Dazé

employés qui ont recu un sou- Nancy Laforest Matilda Gega Nathalie Bellavance
o 8 o i Marcia Mailloux Lorraine Krucik Gilles Longval

Venir a cette occasion: Katherine Marcoux Caroline Lampron
Suzan McElroy Chantal Lavoie
Andrée-Anne Robert Josée Leblanc Thérese Caron
Emilie Saillant Sophie Leclair Saulnia Lacombe
Stéphanie Vallieres Linda Lejeune
Christine Vezeau Audrey Lévesque
Simone Lévesque
Tchitala Lumbala
Yvan Beaubien Meredith McMorran = z
Audrey Cloutier Anne Payne C S t A,O Adl ,e 2
Eric Karnas RenéeClaude Pitre S t u 2 da
Lorraine Lafortune Lorraine Robinson
Stéphanie Magnan Natalie Sauvé Gross
Diane Paquette Adéle Scott
Toni Pearce Richard StAmand

Valérie Themens

Julie Vaillancourt
Mireille Cloutier Tamara Wong

25 ans

10 ans

15 ans
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Ecole Saitseyueitrirgeoys

. devant
leur
clone

sur cette histoire de seulement exploré, mais rassemblé leurs informa-
la romanciere Mary aussi compris le méca- tions dans le but de rédi-
Shelly, que les élevesnisme de cing des onze ger un article scientifique
de &ann®e o0 nsystemas @uRkorps humain.dans le cadre du cours de
a leur tour un clone En découpant et en collant francais. Les notions du
humain. Chaque les parties propres a leur texte descriptif ont ainsi
groupe do ®bystéme sur leuw cdonet les pu étre mises en pratique.

a trouver des informations sur éléves ont vu naitre une Lorsque ces articles seront

Opération Frankenstein
Qui ne connait pas Frankens-

te |~ n ? Ce savapprodhir® Yur BnYrhodel %t Y&didiement au cours de scientifique.
qubune seule ‘ﬂ)a@l@r LEs"klevks’ oﬁt ‘?:un3| nonbcfénces, les éléves ont

cr ®er Il a vie. Coest

gl ENI ENN NN N N IS N I =S - -

Ecole Terre des Jeunes

Dans le cadre de notre unité de faire leur instrument. Merci ¥
sciences sur l'ouie, les éléves deaux parents qui ont participé en, S
3e ann®e 0 n aidant ldui enfamt -a faire ce
mentprésenté leurs instru- beau projet!

ments de musique aux éleveJ
de I'école. lls ont eu beaucoup [1F
de plaisir & donner des explica
tions sur |l es
avaient fabriqués (a corde, ¢
vent ou a percussion) et lesk
matériaux recyclés utilisés pou

un systéme organique en parti- reproduction vraisem- complétés, ils seront ras-
culier dans le but de pouvoir le blable du corps humain. semblés dans une revue

en basant

- Em E— EE EE EE - EE EE O O O -,
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Ecole NDaeggaPaix

Le 21 décembre, dans le cadreles éléves ont pu choisir une cuisine, activités sportives, trucs
ddun projet s u Activited aninéel pag iuo ndes pea magie, coiffure, broderie,
rainé par le Réseau provincialmembres du personnel (du con- jeux interactifs. Il y avait méme
ddadaptation s ciayde a la diregtion, enoppassantuheg petite eque de Journa—

direction du docteure en psy- par les aidegléves et les ensei- listes.
chopédagogie Nadia Rousseaugnants).
|l es ®l "ves d e étaieht@offastése diversobrico-e

Damede-la-Paix ont vécu un | ages et projets doar

grand décloisonnement. Tous riences

Quatorze options

Photo prise par

scientifiques, théatre,
Emmanuel
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Hafssa Chaa (&
gauche sur la

photo), éleve de

| 6®col e de
sauvage ®t a
des participantes a

ce camp de jeunes
journalistes.

N

Ecole de la Source !

|
La piscine était vraiment 2Q V-HVW WHOOH i‘-’ HQW

o bonne. On a eu la chancela piscine gu'on n'a pas vu le

L 6 apnidi slu 28 no- de faire des choses "cool"! temps filer. J'ai hate dy re-

vembre, les éléves du se- tourner. I
condaire ont bien apprécié | 5 piscine de Southland

leur activité physique a la gtajt vraiment intéres- La prochaine sortie pour le I

piscine duSouthland_eisure gsante. Il y avait beaucoup secondaire se déroulera au |

Center de choses comme un mois de décembre. Nous
o plongeon, "un hot tub", avons planifié d'aller jouer
Voici quelques commen- des glissades, etc. aux quilles.

taires des éléves
J'ai adoré l'activité de la
piscine. Jai trouvé que
c'était trées amusant. La
prochaine fois, il nous faut
plus de temps.

/
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Ecole de la Rose sauvag

canadien du Nord et de du Parlement franco
| 6 Quest, qui canadien dd Nadiet'de Vi ¢ -
toria (Colombie- | 6 OQuest. Leur s a
Britannique) du 11 au 13 paru dans le Franco et se
novembr e der nretreuvent, sur lle&ifedrane -
ciation de la presse franco- copresse.ca. Hafssa Chaa,
phone a tenu un camp de®|l " ve de | 6®col e
jeunes journalistes. Onzesauvage, ®tait |0
participants, dont six de ticipantes a ce camp de
| Al bert a, ®t jeunes journalistes. | a par -
tie.

Dans | e cadr des pumes ljobr@lisies dnto n  Laphoto est une gracieuseté

2011 du Parlement franeo couvert différentes activités du journal Le Franco

Ecole la Mosaique

Les éléves de 5e année ontqui mettaient en valeur la
été invités a participer au richesse et I'importance des
lancement de la campagnemilieux humides pour notre
nationale d'éducation de environnement furent pré-
l'organisation Canards llli- sentées aux €léves. L'événe-
mités Canada. L'événementment a culminé avec une
s'est déroulé au parc Lind- trés amusante course de
say, sur la rive de la riviere canardgouets sur la riviére
Elbow, a Calgary. Plusieursgipow.

activités  d'interprétation
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